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n° 1690 – GastroDiritto - Collaboratrice in stato di gravidanza 
 
Quando una collaboratrice si ritrova in dolce attesa vi sono delle conseguenze sull'andamento del 
rapporto di lavoro. Da un lato una donna in stato di gravidanza (e in parte pure chi allatta) ha 
giustamente determinate tutele, dall'altro queste tutele non sono illimitate.  
La SECO ha pubblicato una guida con utili informazioni di cui mandiamo volentieri il link in lingua 
italiana: 
 
https://www.seco.admin.ch/seco/it/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_F
ormulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/mutterschutz_im_betrieb.html 
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